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Acerca de nosotros
La Autoridad Independiente de Supervisión para los Acuerdos sobre 
los Derechos de los Ciudadanos (IMA) la creó la Ley de la Unión 
Europea (Acuerdo de Retirada) de 2020 y protege los derechos de los 
ciudadanos y miembros de sus familias de la UE y del EEE EFTA:

•	 que vivieran en Reino Unido y Gibraltar antes de diciembre de 
2020 (o que tuvieran derecho a reagrupación familiar después 
de esta fecha); y

•	 que hayan presentado una solicitud al Programa de Residencia 
en Reino Unido de Ciudadanos de la UE (EUSS).

Tenemos dos obligaciones 
principales:
1.	 Supervisar cómo protegen los organismos públicos de 

Reino Unido y Gibraltar los derechos de los ciudadanos. Esto 
significa que buscamos de forma activa información que nos 
ayude a identificar qué se hace bien y qué no.

2.	 Fomentar la implantación efectiva de derechos. Esto significa 
que ayudamos a los ciudadanos a conocer sus derechos y a los 
organismos públicos a saber las cosas que funcionan mal para 
que puedan corregirlas.

Examinamos las quejas de los ciudadanos y tenemos facultades 
para hacer averiguaciones y emprender acciones legales cuando es 
necesario. Nuestro propósito es asegurar que los ciudadanos puedan 
seguir viviendo y trabajando en Reino Unido y Gibraltar, criar a sus hijos 
y acceder a atención sanitaria, educación y subsidios y prestaciones 
como lo hacían antes de que Reino Unido abandonara la Unión Europea.

Explicación de sus derechos
La jurisdicción de la IMA está relacionada en gran medida con los 
derechos que se estipulan en la Parte 2 de los Acuerdos de Retirada 
y Separación (los Acuerdos):



Seguridad Social
Las personas que hayan vivido en Reino Unido y la UE 
antes de que finalizara el periodo de transición pueden 
seguir accediendo a pensiones, prestaciones y subsidios 
y otras formas de seguridad social.



Trabajo
Esto significa el derecho a trabajar, incluido el trabajo 
autónomo. También es de aplicación a trabajadores 
transfronterizos, es decir, ciudadanos empleados o que 
trabajen por cuenta propia en Reino Unido pero que 
vivan en otro país. El derecho al trabajo se basa en 
el principio de que los trabajadores no pueden sufrir 
discriminación por razón de su nacionalidad.



Residencia
Las personas tienen derecho a seguir viviendo en Reino Unido 
y Gibraltar, así como a entrar y salir de Reino Unido.

En Reino Unido, los ciudadanos tienen que presentar 
una solicitud al EUSS para tener derechos de residencia. 
Quienes hayan presentado una solicitud pero no se haya 
tomado todavía una determinación tienen los mismos 
derechos.

En Gibraltar, los ciudadanos no necesitaban hacer una 
solicitud a un programa, por lo que todos los ciudadanos 
y miembros de sus familias de la UE o del EEE EFTA que 
vivían allí antes del 31 de diciembre de 2020 tienen derecho 
a seguir haciéndolo.



Cualificaciones
Reconocimiento mutuo de cualificaciones profesionales 
significa el derecho a que las cualificaciones que ya 
habían sido reconocidas antes del 31 de diciembre de 
2020 (o que estuvieran en proceso de reconocimiento 
en ese momento) sigan siendo reconocidas en 
Reino Unido.



Igualdad de trato
Los ciudadanos y miembros de sus familias de la UE 
y del EEE EFTA deben recibir el mismo trato que los 
ciudadanos de Reino Unido y Gibraltar cuando se trata 
de acceder a determinados servicios públicos y algunas 
prestaciones y subsidios. Esto incluye educación, 
atención sanitaria y determinadas prestaciones 
y subsidios.
También existe un derecho general a no ser tratados de 
manera menos favorable por razón de su nacionalidad 
cuando no haya ninguna protección específica.



Ejemplos de sus derechos incluye un 
trato igualitario en el contexto de:

Acceso al Sistema 
Nacional de Salud (NHS) Acceso a trabajo

Acceso a vivienda Acceso a prestaciones 
y subsidios

Entrar y salir de 
Reino Unido

Matrículas y apoyo 
a estudiantes

ima@ima‑citizensrights.org.uk

www.ima‑citizensrights.org.uk

Autoridad Independiente de Supervisión 
3rd Floor Civic Centre 
Oystermouth Road 
Swansea SA1 3SN

@IMA_CitRights

@imacitizensrights

@independentmonitoringauthority
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